
 
Canada Paid Hotel Work Program（Work Experience/Long Term Work) 

➢ 渡航前にカナダのホテルを紹介できるプランあり！ 
➢ WH ビザを取得することにより、最長 12 ヶ月間カナダのホテルにて就労が可能！その後の就労ビザ・永住権取得の道もあり！ 
➢ ホテル業界での経験を積み、英語と国際感覚を身に付けることにより、国際的ホテリエとしてのキャリアップにつながる！ 

開始日 随時。シーズン的には夏は 4 月～7 月開始、冬は 11 月～12 月
開始が決まりやすいです。 

 

参加条件 ① 年齢は 18 歳～30 歳で、高卒以上の学歴 
② ホテルまたはレストランでの職歴（アルバイトを含む） 
③ レファレンス・レター（用意できる方） 
④ 中上級以上の英語力（コミュニケーション能力重視） 
⑤ ワーキングホリデー・ビザ取得者 

ポジション 
 

＊フロント ＊ルームアテンダント ＊シェフ ＊キッチン・ヘルプ  
＊レストラン ＊カフェ／バー ＊バンケット 
ポジションは英語力と経験を考慮しますが、経験が少ない方、英
語力が不足している方は、ハウスキーピングから始めます。 

参加期間 ホテル就労：6 ヶ月間～12 ヶ月間  ※オフシーズン中は休暇（無給）が入る可能性があります。 

プラン 英語研修 就職準備研修 就労地 ホテル 渡航前ホテル紹介 

エコノミー なし なし カナダ全土 チェーンホテル 
独立系ホテル 
リゾート・ロッジ 

可能 

ベーシック A なし B 個人ﾚｯｽﾝ 7 回 ｾﾐﾅｰ&ｵﾘｴﾝﾃｰｼｮﾝ 1 週間 BC 州 
ｱﾙﾊﾞｰﾀ州 

不可 

スタンダード 一般英語 4 週間～12 週間 英語研修中の 1 週間 不可 

プレミアム ﾎｽﾋﾟﾀﾘﾃｨ英語 10 時間 英語研修中 カナダ全土 可能 

プラン ベーシック＆スタンダード・プラン エコノミー＆プレミアム・プラン 

ロケーション メインはBC州・アルバータ州 カナダ全土 

※エリアのリクエストは可能ですが、シーズンと募集状況によります。 

就労先例 3つ星以上のホテル・チェーンまたはリゾート地の高
級ロッジ 
Vancouver: Hamptons' Inn, Holiday Inn, Ramada  
Pan Pacific, Coast, Opus, Days Inn, Grouse Inn 
Whislter Fairmont, Delta Suite,, Adara Boutique 
Westin, Pan Pacific, Summit Lodge & Spa, Avava 
Rocky: Whistler’ Inn, Fairmon Jasper, Mountaineer 
Banff Park, Grande Rockies, Fairmont Lake Louise 
Okanagan: Delta,  Four Points, Sun Peaks Lodge 

３つ星以上のホテル・チェーンまたは独立系ホテルや高級ロ
ッジ 
エリア 
New Scotia, New Foundland, NWT, Alberta, Ontario,  
British Columbia, Quebec 
ホテル・ブランド 
Marriott, Hilton, Residence Inn, Four Points, Westin, The 
Prince George, Cambridge Suiite, Holiday Inn,  
Days inn & Suite, Magnolia 

シェフ／キッチン／レストランorカフェのサービス希望の方はダイニング・レストランやカフェのケースもあります。 

ホテル手配 ホテルの紹介及び就労先決定 
ベーシック：就職準備研修中に面接を設定します。 
スタンダード：英語研修期間中に規定のレベルに達し
た時点で就職準備研修を受け、面接を設定します。 

ホテルの紹介及び就労先決定 
渡航前にホテルの紹介が可能です。基本的にルームアテン
ダントのポジションは面接なしで決定が可能で、接客ポジシ
ョンは事前にスカイプ・インタビューを受けて頂きます。 

英語研修 スタンダード・プランのみ 
語学学校：GEOS Vancouver/Global College 
コース：通常General English Full Time 
レッスン数：週20時間 

独自の英語教育法、最大4 名の少人数クラスで今後のキャ
リアに役立つ英語力をアップ。英語でのホスピタリティ・ビジ
ネス英語・電話対応の練習等を組み込んだレッスン内容。 
レッスン数：週22.5時間 

就職準備研修 
現地サポート 

 
 
 

 現地オリエンテーション 
 英文履歴書の添削 
 英語面接ワークショップ 
 面接個別指導 （2回以上） 
 面接設定（3回まで） 

 SIN(Social Insurance No.)取得サポート 
 銀行口座開設サポート 
 バンクーバー・オフィス利用 
 緊急連絡サービス（日本語対応可） 
 ホテル就労期間中のモニタリング 

就労条件 ◆ 就労時間：週30～40時間  ＊シーズンにより変動があります。 
◆ 時給：C$11.00～C$15.00（雇用主・ﾎﾟｼﾞｼｮﾝ・経験・能力による） ＊時間外労働規定は雇用主により異なる。 
◆ 所得税は通常16%で、給料から天引きされます。 
◆ 食事：勤務中の食事が提供されます。ホテルによっては格安のミールクーポンを提供します。 
◆ 住居：リゾート地のホテルでは、雇用主が従業員宿舎または借り上げアパート／ハウスを提供するケースが多

く、都市部･郊外のホテルでは、ホテルは情報提供のみで、ご自身でシェアを探すケースが多いです。 
※住居費は、雇用主手配の場合、給料から天引きとなります（月C$150.00～C$500.00）。 

収支サンプル 
（1 年間） 

収入例（基本給のみの計算、観光シーズン期間） 
月収（額面）：時給 C$13.00×週 40 時間×4 週＝C$2,080.00 
月収（手取）：C$2,080.00 – 所得税 16% (C$332.80) – 住居費・食費 C$600.00 ＝ C$1,147.20＋チップ 
年収（手取）：C$1,147.20×12 ヶ月間＝C$13,766.40 

http://www.hotels.ca/ho169524/the-fairmont-banff-springs-banff-canada/#photos#photos


➢ ピークシーズンは残業（時給アップ）の可能性があり、ポジションによってはチップ収入があります。 
➢ 帰国前に Tax Return（所得税還付申告）の手続きをすると所得税の一部が還付されます。 

手続きの流れ 1. 書類審査：CV（英文履歴書、写真貼付） ＊希望プランを確認します。 
2. 必要の応じて、現地コーディネータとのスカイプ・インタビュー（英語力診断）。 
3. 参加申込み：①参加申込書 ②パスポート・コピー ③Application Form 
4. プログラム費用のお支払い 
5. WH ビザの申請⇒ビザ受領⇒渡航手配（航空券・保険）⇒出発前オリエンテーション 
6. 出発！⇒バンクーバー空港到着⇒滞在先への送迎 
7. 現地オフィスでのオリエンテーション⇒Social Insurance No.の取得と銀行口座開設 
8. 英語研修開始⇒就職準備研修 

9. ホテルとの面接⇒面接合格⇒ホテルからの Offer Letter（プレミアム・コースは渡航前紹介が可能） 

10. ホテルへ移動⇒ホテルでのオリエンテーション⇒ホテル就労開始！！ 

11. インターン終了⇒レファレンス・レター 

タイプ別 研修期間 研修中の滞在方法 ホテル就労期間 プログラム費用 

エコノミー 事前研修・現地研修なし（直接就労地へ移動） 最大12ヶ月間 ￥２４０，０００ 

ベーシックA 

ベーシックB 

就職準備研修1週間 

個人英語レッスン4回 

ﾎｽﾃﾙ1週間 

ﾎｽﾃﾙ1週間 

最大12ヶ月間 

最大12ヶ月間 

￥２８０，０００ 

￥２８０，０００ 

スタンダードA 

スタンダードB 

スタンダードC 

英語研修4週間 

英語研修8週間 

英語研修12週間 

ﾎｰﾑｽﾃｲ4週間 

ﾎｰﾑｽﾃｲ4週間 

ﾎｰﾑｽﾃｲ4週間 

最大11ヶ月間 

最大10ヶ月間 

最大9ヶ月間 

￥４８０，０００ 

￥５９０，０００ 

￥７００，０００ 

プレミアムA 

プレミアムB 

プレミアムC 

英語4週間 

英語研修8週間 

英語研修12週間 

ﾎｰﾑｽﾃｲ4週間 

ﾎｰﾑｽﾃｲ8週間 

ﾎｰﾑｽﾃｲ12週間 

最大11ヶ月間 

最大10ヶ月間 

最大9ヶ月間 

￥５２０，０００ 

￥７００，０００ 

￥８８０，０００ 

ﾎｽﾋﾟﾀﾘﾃｨ英語10時間 ﾎｽﾃﾙ1週間 最大12ヶ月間 ￥３８０，０００ 

 プレミアムCはフロントまたは料飲スタッフのポジション限定プランで、2年以上の経験と中上級以上の英語力が必須です。 

 プレミアムCのプランは現地研修なしで、日本より直接就労地へ渡航することも可能です。渡航前にスカイプにてレッスンを受講します。 

費用に含まれるもの 

① 手続き料／海外送金手数料／英文書類の作成サポート・添削 

② 渡航手配／WHビザ申請サポート／出発前オリエンテーション 

③ 入学金・英語研修費用 

④ 現地オリエンテーション及び 1 年間の生活サポート（ﾊﾞﾝｸｰﾊﾞｰ･ｵﾌｨｽ）

ベーシック／スタンダード／プレミアム 

⑤ 研修期間中の宿泊代：ホームステイ（個室・3食）またはホステル 

⑥ 空港送迎（ホームステイのみ） 

⑦ 就職準備研修／就労先ホテルの手配 

⑧ 就労期間中のモニタリング 

費用に含まれないもの 

① 航空券代 

② 海外旅行保険料 

③ WHビザ申請料 

④ 現地交通費：通学及び就労地への移動 

⑤ 就労期間中の宿泊代・食費：給料で支払う 

⑥ 英語研修の追加 

オプション（プログラム終了後） 

 CO-OP（学生ビザ）Hospitality Management 

 他の国の有給ホテル・インターンシップ 

※就労期間はWHビザ制度上の最大期間で、この契約期間を保証するものではなく、実際はシーズンとホテルにより異なります。 

体験談  
カナダのリゾートプログラムに参加しようとしたきっかけを教えて下さい。 
＊もともと経験を積んでスキルアップの為に他の国で働いてみたいと思っていました。 
仕事内容を教えてください。 
＊ホテルのフロントデスクで電話対応、チェックイン．アウトの対応、カスタマーサービスをしています。 
仕事のどのような所が気に入っていますか？ 
＊同僚もですが、人がフレンドリーなのと自然がいっぱいな所です。従業員宿舎も快適です。 
弊社のサービスはいかかがですか？ 
＊インタビューの設定も早く現に仕事もみつかりとても満足しています。親切なスタッフなのでコミュニケーションもとりやすかったです。 
最後に一言。 
＊異国での就労は大変なこともあるけれど、学ぶことが多いので是非挑戦してみて下さい。 

 

http://pdicanada.com/
http://pdicanada.files.wordpress.com/2012/10/hotel_worker_3.png
http://pdicanada.files.wordpress.com/2012/10/hotel_worker_2.png


 

飲食関連有給インターンシップ 
➢ 仕事に関連した各種トレーニング実施！ 
➢ 飲食関連のお仕事 100％保障！ 
➢ 充実した勤務中のケア（現地オフィスでの無料カウンセリング等）！ 
➢ プログラム修了時に Reference Letter とプログラム修了書を発行 

 

英語研修 バンクーバーの語学学校 

開始日 毎月。但し、定員に達した時点で締め切ります。 

参加条件 ① 高卒以上の学歴で、WH ビザ取得者。 
② レストランやカフェで経験のある方を優遇します。 
③ 中上級以上の英語力（コミュニケーション能力重視） 
④ コミュニケーションスキル（優れた接客力）と協調性。 
⑤ 性格が几帳面、効率性があり自己管理ができている。 
⑥ 仕事面できめ細かなケアができ、清潔で規則正しい。 

プログラム インターン先 英語力（目安） 英語研修 専門研修 時給 勤務時間数 

バリスタ カフェ TOEIC700以上 一般英語 
パートタイム 

2週間 

ﾊﾞﾘｽﾀ研修2週間 C$11.35～C$13.00 週20～40時間 

バーテンダー バー＆レストラン TOEIC700以上 ﾊﾞｰﾃﾝﾀﾞｰ研修2週間 C$11.35～C$16.00 週20～40時間 

コック レストラン TOEIC600以上 － C$11.35～C$16.00 週20～40時間 

英語研修  ネイティブスピーカー講師による超少人数（1クラス3～6人）の参加型トレーニングで、現場で本当に通用する英
語力を養成します。 

 スピーキング／ライティング／グラマー／リスニング／発音／会話・ディスカッションなど大規模スクールで行う
ESLコースを『全て超少人数制のクラス』で受講可能！という夢のようなコースです！ 

 発音クラスなどでもプロの講師が一人一人をチェックし、指導してくれます！ 

プログラム プログラム費用（コースのみ） 滞在費用 

バリスタ ￥４８０，０００ ホームステイ手配料：￥２０，０００ 
ホームステイ代（個室・3 食）：4 週間￥８５，０００ 

空港出迎え：￥１５，０００ 
バーテンダー ￥４５０，０００ 

コック ￥３５０，０００ 

費用に含まれるもの 
① 手続き料／国際通信費／海外送金手数料 
② WH ビザ申請サポート／渡航手配 
③ 出発前オリエンテーション 
④ 入学金／研修費用／教材費 
⑤ バリスタ＆バーテンダー・スクールの手配 
⑥ インターン先の手配（修了証／レファレンスレター） 
⑦ 現地オリエンテーション 
⑧ 滞在中のサポート 

費用に含まれないもの 
① 航空券代 
② 海外旅行保険料 
③ WH ビザ申請料 C$258.00 
④ 滞在費用 
⑤ SIR（The Serve it Right）取得費用 
⑥ アクティビティ･エクスカーション 
⑦ 追加の英語研修費用 

手続きの流れ 
渡航前 
1. 書類審査：①日本語履歴書（写真貼付） ②英文履歴書 
2. 担当者との電話インタビュー⇒合格！ 
2. 参加申込み：①参加申込書 ②パスポート・コピー ③Application Form  
3. プログラム費用のお支払い（出発の 3 ヶ月前） 
4. WH ビザの申請⇒ビザ受領 
5. 渡航手配（航空券・保険） 
6. 出発前オリエンテーション 
渡航後 
1. 出発！⇒バンクーバー空港到着⇒空港出迎え⇒滞在先へ移動 
2. 現地オリエンテーション 
3. SIN 取得／銀行口座開設 
4. 英語研修（一般英語） 
5. 専門トレーニング 

コーヒー・スクールでのバリスタ研修 
ｺｰﾋｰｼｮｯﾌﾟ事情/ｴｽﾌﾟﾚｯｿ備品・使用器具/ｴｽﾌﾟﾚｯｿの基礎/ﾌﾚｰｽﾞ・語彙/ﾗﾃｱｰﾄ 
バーテンダー・スクールでのバーテンダー・コース 
カクテルの作り方/シェイク/ドリンクの注ぎ方/グラスとツールの選び方/生ビール 

6. インターン開始！ 
7. 修了証及びレファレンス･レター 

 

 

http://www.bitteredsling.com/bitter-bartender-evelyn-chick/


 

CO-OP Diploma in Hospitality Management Diploma & AHLA Diploma 
➢ CO-OP ビザ（就労許可付き就学許可証）を取得することにより、WH ビザを取得できない方もカナダのホテルで就労可能！ 

➢ 英語環境でホテル実務とマネージメントを習得し、国際的ホテリエとしてのキャリアップにつながる！ 

➢ コース修了時には世界的に権威のある AHLA（American Hospitality and Lodging Association）を取得できるコースもあり！ 

就労先 
ホテル例 

Vancouver: Hamptons' Inn, Holiday Inn, Ramada, Pan Pacific, Coast, Opus, Days Inn, Grouse Inn 
Whislter: Fairmont, Delta Suite,, Adara Boutique, Westin, Pan Pacific, Summit Lodge & Spa, Avava 
Rocky: Whistler’ Inn, Fairmont Jasper, Mountaineer, Banff Park, Grande Rockies, Fairmont Lake Louise 

就労先 
ポジション 

＊フロント ＊ハウスキーピング ＊シェフ ＊キッチン・ヘルプ ＊レストラン ＊カフェ／バー ＊バンケット 
ポジションは参加者の英語力と経験を考慮します。 

研修先 SELC Career College Canada（バンクーバー）  http://selccareercollege.ca/  
バンクーバーのガスタウンにあるホスピタリティに特化した専門学校。ホスピタリティ産業が盛んなバンクーバーで実
践的に学べるようカリキュラムが組まれている。 ※開始時期により学校は異なります。 

研修内容：Hospitality Management Diploma セメスター制（12週間） 
Semester 1:  *The Lodging & Food Service Industry  *Managing Service in Food & Beverage Operations  *Managing Front Office 
Operation  *Supervision in the Hospitality Industry   
Semester 2: *Basic Hotel & Restaurant Accounting  *Managing Housekeeping Operations  *Planning & Control for Food & Beverage 
Operations  *Hospitality Sales & Markeging   
Semester 3: *Managing Technology in the  Hospitality Industry  *Food Safety  *Managing with the HACCP System  *Hospitality 
Facilities Management & Design  *Leadership & Management in the Hospitality Industry   
Semest 4: *Training & Development in the Hospitality Industry  *Managing Beverage Service  *Managing Hospitality Human Resources  
*International Hotels:Development & Management 
CO-OP（有給就労）：24週間受講後からCO-OP就労可能になります。 
バンクーバー市内・郊外のホテルやレストラン／リゾート地のホテル（住み込み）。 

入学日 毎月入学（入学日はお問い合わせ下さい） 

 

 

参加条件 ① 高卒以上の学歴。 
② ホテルまたはレストランでの職歴がある方は有利。 
③ TOEFLibt64/IELTS5.0/TOEIC700 以上の英語力。 
④ 規定の英語力に達しない方は事前英語研修を受講。 

就労条件 ◆ 就学期間中は週20時間の就労が可能。 
◆ 就労時間：週35～40時間（シーズンにより変動） 
◆ 時給：C$12.00～C$15.00（ホテルと経験による） 
◆ 所得税は通常16%で、給料から天引きされます。 
◆ 食事：ホテルによっては勤務中の食事の提供、または格

安のミールクーポンを提供します。 
◆ 住居：Vancouver/Whistlerは自己手配。リゾート地では格

安の従業員宿舎（相部屋）が提供され、住居費及び食費
は給料から天引きとなります（月約C$600.00）。 

手続きの流れ 1. 書類審査：日本語履歴書／英語力証明書 
2. 必要に応じて、現地インターンシップ・コーディネーターとスカイプ・インタビュー。 
3. 参加申込み：申込書／パスポート・コピー／Application Form 
4. 申込金のお支払い（プログラム費用の 50%）⇒入学手続き⇒入学許可 
5. CO-OP ビザの申請⇒ビザ受領⇒残金のお支払い⇒渡航手配⇒出発前オリエンテーション 
6. 出発！⇒バンクーバー到着⇒空港出迎え⇒ホームステイ先へ送迎 
7. ホテル･マネージメント研修：研修終盤に面接ワークショップ ＊就学期間中はアルバイト可能（週 20 時間）！ 
8. ホテルとの面接⇒面接合格！⇒ホテル就労開始 
9. ホテル就労終了⇒CO-OP Diploma 取得 

プログラム Hospitality Management 研修 CO-OP ホテル就労 プログラム費用 
1 年コース 
2 年コース 

6 ヶ月間 
12 ヶ月間 

6 ヶ月間 
12 ヶ月間 

￥９２９，０００ 
￥１，６９９，０００ 

プログラム費用に含まれるもの 
① 手続き料／国際通信費／英文書類作成 
② 渡航手配／出発前オリエンテーション 
③ 現地オリエンテーション 
④ 就職準備研修（面接練習を含む） 
⑤ 就労先ホテルの手配料 
⑥ プログラム期間中の現地サポート 
⑦ 入学金・受講料・教材費 

費用に含まれないもの 
① 航空券代 
② 海外旅行保険料：原則当センターにて加入。 
③ ホームステイ手配料（空港出迎えを含む）：￥40,000 
④ ホームステイ代（個室・3 食・4 週間）：￥85,000 
⑤ ビザ代理申請手数料\21,600 
⑥ CO-OP ビザ申請料 C$154.00 
キャンペーン！！ 英語研修 4 週間無料で受講。         

http://selccareercollege.ca/


Evergreen College CO-OP Diploma in Hospitality Management Diploma 
➢ CO-OP ビザ（就労許可付き就学許可証）を取得することにより、WH ビザを取得できない方もカナダのホテルで就労可能！ 

➢ 英語環境でホテル実務とマネージメントを習得し、国際的ホテリエとしてのキャリアップにつながる！ 

➢ コース修了時には世界的に権威のある AHLA（American Hospitality and Lodging Association）認定資格が授与される。 

研修先：Evergreen College (Toronto Downton Campus) 
トロント市内・郊外に数ヶ所のキャンパスがある私立総合専門学校（留学生はダウンタウン・キャンパスのみ）。 
実践的な教育と就職サポートに定評があり、実習や職場体験が充実し、インターンシップ付のCO-OPプログラムも提供しています。 

研修内容：Hospitality Management Diploma 1年目（41週間） 
⚫ Hospitality Today 
⚫ Front Office 
⚫ Housekeeping Management 
⚫ Opera Property Management System (PMS) 
⚫ Managing Service in Food & Beverage Operations 
⚫ Hospitality Sales & Marketing 
⚫ Management of Food & Beverage Operations 
⚫ MICROS Point of Sale (POS) 
⚫ Supervision in the Hospitality Industry 

⚫ Hotel & Restaurant Accounting 
⚫ Managing Hospitality Human Resources 
⚫ Security & Loss Prevention Management 
⚫ Advanced OPERA (Property Management System) 
⚫ Hospitality Facilities Management & Design 
⚫ Advanced MICROS Point of Sale 
⚫ International Hotels: Development & Management 
⚫ Job Search Workshop 
AHLA（American Hospitality and Lodging Association）認定資格 
※週20時間のアルバイトが可能です。 

CO-OP（有給就労）：ホテル・インターンシップ 2年目 
インターン先：トロント市内・郊外の高級シティ・ホテルやビジネス・ホテル／オンタリオ州内及び他州のリゾート・ホテル 
ポジション：＊フロント ＊ハウスキーピング ＊シェフ ＊レストラン・サーバー ＊カフェ／バー ＊バンケット 
就労時間：基本的に週20時間 ＊他の仕事との掛け持ちは可能です。 

 トロント市内の高級シティ・ホテルでフロントのポジションを希望される場合、語学力・経験によっては無給インターンの可能性があり
ます。有給ポジションをご希望の場合、ロケーション／ホテルのグレード／ポジションはオープンにお考え下さい。 

入学日 2018 年 1 月 15 日・3 月 19 日・5 月 7 日・6 月 11 日・7 月 23 日・9 月 17 日・11 月 19 日  

＊午前 or 午後のクラス 

参加条件 ① 高卒以上の学歴。 
② ホテルまたはレストランでの職歴がある方は有利。 
③ TOEFLibt64/IELTS5.0/TOEIC775/カレッジのオンラインテストに合格 
④ 規定の英語力に達しない方は事前英語研修を受講。 

 

 

就労条件 ◆ 就学期間中は週20時間の就労が可能。 
◆ CO-OP期間中は週20時間のインターンシップ。 
◆ 時給：C$10.00～C$15.00（ポジションと経験による）＋チップ 
◆ 食事：ホテルによっては勤務中の食事が提供される。 
◆ 住居：トロントではシェアハウス（自己手配）。リゾート地では格安の従業

員宿舎（相部屋）が提供され、住居費・食費は給料から天引き。 

手続きの流れ 1. 書類審査：日本語履歴書／英語力証明書 
2. 参加申込み：申込書／パスポート・コピー／Application Form 
3. 申込金のお支払い（プログラム費用の 50%）⇒入学手続き 
4. 入学許可 
5. 残金のお支払い（4 ヶ月前頃） 
6. CO-OP ビザの申請⇒ビザ受領 
7. 渡航手配⇒出発前オリエンテーション 
8. 出発！⇒トロント到着 
9. 空港出迎え⇒ホームステイ先へ送迎 
10. カレッジにてオリエンテーション 
11. SIN 申請及び銀行口座開設 
12. 1 年目：ホテル･マネージメント研修 ＊週 20 時間のアルバイト可 
13. 2 年目：CO-OP ホテル・インターンシップ 
14. CO-OP Diploma & AHAL Diploma 取得 

受講費用 プログラム費用 教材費 入学金・留学生保険料 その他諸費用 

金額 C$15,000.00 C$1,600.00 C$1,660.00 C$1,411.00 

プログラム費用：申込時のお支払い 
① 手続き料/海外送金手数料 
② 出発前サポート＆オリエンテーション 
③ 入学金・授業料・CO-OPプログラム費用 
その他諸費用・教材費：現地払い 
① テキスト代/Wonderlic Test 
② Food Handler/Serving it Right/ Smart Service 
③ NACC認定資格登録料 

費用に含まれないもの 
① 航空券 
② 学生ビザ申請料：C$154.00 
③ 学生ビザ代理申請手数料（税別）：￥20,000 
④ ホームステイ手配料（空港出迎えを含む）：￥40,000 
⑤ ホームステイ代（個室・3食）：月C$800.00 
⑥ Work Permit申請に関わる費用：申請料・弁護士費用 
⑦ 永住権申請に関わる費用：申請料・弁護士費用  
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